
  
 

 

 

 

 

 

 

 
   

POUR UN TRAVAIL QUI PREND SOIN 
DE NOUS !  

www.experimentarium.fr  

« Je fais de la recherche pour que personne n’ait à choisir entre sa santé et son 

travail. »  

 

 

Santé au travail 

ANDRÉE-ANNE DROLET 
 
est une jeune chercheuse à  là Chàire 
de recherche sur là sànte  des  

tràvàilleuses et tràvàilleurs vieillissànts à  l’Universite  du Que bec à  Trois-

Rivie res. Elle s’inte resse à  là sànte  et à  là se curite  des personnes qui 

tràvàillent dàns des milieux de soins, comme les ho pitàux. Elle veut àider les 

responsàbles de ces milieux à  cre er un environnement plus sàin et plus 

se curitàire. Son tràvàil permet de mieux comprendre comment pre venir les 

proble mes comme le stress ou les blessures àvànt que ceux-ci n’àrrivent. 

Andrée-Anne Drolet 
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Dàns les milieux de tràvàil, 

certàines personnes sont 

responsàbles de veiller àu bien-

e tre des employe s. Leur ro le est de 

pre venir les blessures et les 

màlàdies de leurs employe s. 

Pourtànt, màlgre  leurs efforts, 

certàines personnes peuvent tout 

de me me se blesser ou tomber 

màlàde lorsqu’elles tràvàillent. 

C’est pàrticulie rement le càs des 

personnes qui tràvàillent dàns le 

domàine de là sànte , comme les 

infirmie res ou les me decins. Màis 

comment e viter que celà àrrive? 

 

Andre e-Anne s’inte resse à  là 

pre vention des blessures et des 

màlàdies àu tràvàil. Elle veut qu’on 

puisse e viter que ces proble mes 

surviennent. Elle collàbore àvec 

des personnes, comme des 

gestionnàires, dont le ro le est de 

prendre soin des employe s dàns 

leur tràvàil. L’objectif d’Andre e-

Anne est de cre er un outil pour 

àider ces personnes à  e vàluer ce 

 

qu’elles font pour prote ger là 

sànte  de leurs employe s.  

 

Màis comment construire un bon 

outil? D’àbord, Andre e-Anne à 

identifie  cinq càràcte ristiques cle s 

qui permettent àux responsàbles 

de bien tràvàiller ensemble et de 

bien prendre soin de leurs 

e quipes. Ensuite, elle à cherche  

dàns là documentàtion 

scientifique des outils de jà  

existànts qui correspondàient àux 

cinq càràcte ristiques cle s. Elle à 

se lectionne  les meilleurs 

morceàux de chàcun… un peu 

comme un càsse-te te! Celà lui à 

permis de construire un nouvel 

outil qui lui permettràit de 

re pondre à  son but. 

 

Là prochàine e tàpe? Tester son 

outil àvec des experts pour voir si 

les morceàux sont à  là bonne 

plàce! Grà ce à  tout celà, elle 

espe re offrir un outil utile pour 

que les milieux de tràvàil 

contribuent àu bien-e tre de tous. 

 

LES OBJECTIFS 
 Cre er un outil simple pour e vàluer là pre vention dàns les milieux de 

tràvàil. 

 Aider les milieux de tràvàil à  prote ger là sànte  de leurs employe s. 
 


